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ANUNT

COMUNA BALTENI, cu sediul in sat Balteni, strada Dinca Schileru, nr.169, judetul
Gorj, organizeaza concurs de promovare pentru ocuparea functiei publice specifice de
conducere vacanti de Arhitect Sef in cadrul Compartimentului Urbanism, cu durata
normal a timpului de muncé de 8 ore/zi A0 ore/saptimana din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Balteni.

Conditii participare concurs promovare in functia publicd de conducere:

_s% fie numiti intr-o functie publicd de clasa [;

- studii universitare de licent absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd;
- 54 nu aib# o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legii;

_studii universitare de licend absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
domeniul: architect diplomat, urbanist diplomat sau conductor architect, precum si de
inginer sau subinginer in domeniul constructiilor sau inginer cu specialitatea inginerie
economici in constructii , absolventi ai cursurilor de formare profesionala continua de
specialitate in domeniul amenajérii teritoriului, urbanismului si autorizarii constru ctillor
1a nivelul comunelor conform art.36 lit.c) din Legea nr.350/2001 privind amenajarea
teritoriului si urbanismului ,cu modificirile si completdrile ulterioare;

_vechime minima in specialitatea studiilor absolvite: minim5 ani.

-prin derogare de la prevederile Ordonantei de urgenfa a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile §i completarile ulterioare ,in situatia in care la
concursurile organizate pentru ocuparea functiei de architect sef de la nivelul oragelor si
comunelor nu se prezinti persoane care sa indeplineascd conditiile de vechime in
specialitatea studlilor prevazute la art.468.alin(2)lita din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019,cu medificarile §i completdrile ulterioare, se pot stahili conditii
pentru participarea la concurs si a persoanelor care indeplinesc conditiile de vechime in
specialitatea studiilor nrcesare ocuparii funcfiei de architect sef de minimum 3 ani,



Examenul de promovare constain 3 etape successive, respectiy selectia dosarelor,
proba scrisa §i interviul si se va desfasura, dupa urmitorul calendar:

-data publicare anunt:19.03.2025
-perioada de depunere dosare: 19.03.2025-07.04.2025

-data selectie dosare: in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor

-proba scrisd: 28.04.2025 ora 12:00 iar interviul va avea loc in maximum 5 zile lucritoare
de la data sustinerii probei scrise; data interviului va fi afisata odata cu rezultatele la
proba scrisa.

- locul desfisurarii probei scrise sediul primdriei
Dosarul de concurs contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. a) din Anexa nr. 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) curriculum vitae, model comun European,

c) copia cartii de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializar §i perfectiondri sau detinerea unor competente
specifice, dupa caz;

e) copia diplomei de master in domeniul administratiei publice ,management sau in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a diplomei echivalente 1n
conditiile art.57 alin.2 din Legea nr 199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare;
f) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca §i in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din OUG nr. 57/ 2019, cu modificarile si
completérile ulterioare, dupa caz;

g) cazierul administrativ;

h) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de
formare, de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienté sau vizite de
studio, in conditiile legii, sau urmarii unei forme de perfectionare profesionala cu durata
de minimum 30 ore in ultimii 3 ani de activitate. Prevederile art. 146 din Anexa nr.10
la OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare se aplicd in mod
corespunzator;

i) adeverintd emisd de autoritatea sau institutia public in cadrul cdreia este numit
functionarul public candidat ,din care rezulti calitatea acestuia de functionar public
clasa I.

Bibliografie si tematica:

1.Constitutia Roméniei, republicata;
cu tematicd: Constilutia Romaniei. republicati:

3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000*** Republicata privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare;

cu tematica: Ordonanta Guvernului nr, 137/2000%** Republicata privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare,

3.Legea nr. 202/2002 *** Republicati privind egalitatea de yanse si de tratament intre femei
si barbati, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;



cu lematica: Legea nr, 202/2002 *** Republicatd privind egalitatea de sanse i de tratament intre
femei i barbati; republicald, cu modificarile si completirile ulterioare.

4. Partea I, titlul I si 1T al partii a 1l-a, tittul T al partiia IV-a, titlul I si Il ale pirtii a Vi-a din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completirile ulterioare,
titlul T, titlul TV, titlal V, titlul VI al partii a IIl-a din Ordonanta de Urgenfd a Guvernului
nr. 57/2019, eu modificarile §i completirile ulterioare

cu tematica | Partea | titlul 1 si 11 al partii a ll-a. titlul | al partii a IV-a. titlul 1 5i Il ale partii a VI-
2 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr, 57/2019. cu modificirile si completarile ulterioare.
Gtlul 1. titlul TV, titlul V, titlul VI al pérfii a 1l-a din Ordonania de Urgenjd a Guvernului nr,
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare

5.Legea nr.50/ 1991 privind autorizarea luerarilor de constructii, republicati cu modificdrile
si completarile ulterioare;

cu lematich: cap.] Autorizarea exccutirii jucrarilor de constructii. cap.ll — Concesionarea
terenuritor pentru constructii. cap. 111 - Raspunderi si sanctiuni

6. Legea nr, 350/ 2001 privind amenajarea teritoriului i urbanismul, cu maodificarile si
completarile ulterioare;

cu lematicd + Legea nr. 3507 2001 privind amenajarea teritoriului §i urbanismul, cu modificarile si
completirile ulterioare;

7. Regulamentul general de urbhanism aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 525/1996,
republicati cu modificirile si completarile ulterioare

cul tematica: Regulamentul general de urbanism aprobat prin Hotardrea Guvernului nr, 525/ 1996.
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.

8. Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd cu medificarile si
completirile ulterioare:

cu tematica: Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii. republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare

Atributiile stabilite in figa postului:

- organizeazi. indrumd, controleaza si coordoneaza intreaga structura organizatorica si functionala
a Compartimentului urbanism

- asigura si raspunde de rezolvarea in termen, cu respectarea legislatiei in vigoare a lucrarilor,
cererilor, sesizarilor si scrisorilor;

- raspunde fata de seful jerarhic pentru neindeplinirea sau indeplinirca defectuoasa a sarcinilor si
atributiilor ce-i revin, lui si compartimentelor din subordine;

tine la zi evidenta tuturor documentelor de urbanism: P.U.G.P.UZ, PUD,

- s¢ ocupa in permanenta de cunoasterea si insusirea legislatiei referitoare la urbanism si amenajarea
teritoriului

- semneaza Certificate de Urbanism si Autorizatii de construire ( Desfiintare) pentru lucrari de:

. construire, reconstruire, modificare, extindere sau refacere a cladirilor conform Legii
nr.50/1991 republicata si a altor prevederi legale:

. lucrari tehnico-edilitare de construire si reconstruire privind dotarile tehnico-subteranc ;

- analizedaza si inainteaza catre Consiliul Local al comunei- Planurile Urbanistice de Detaliu si
Planurile Urbanistice Zonale intocmite pentru studierea modului de amplasare a constructiilor pe
parcele proprietate ori pe acelea care studiaza amplasarea de constructii pe terenuri apartinand
domeniului public sau domeniului privat al comunei.

- participa la sedintele Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local prezentand in cadrul
acestora documentatiile de urbanism care se refera la teritoriul comunei ;

- colaboreaza cu toate serviciile si compartimentului din cadrul Primariei;

- organizeaza evidenta certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire emise, facand
publica lista acestora prin afisare intr-un loc accesibil cetatenilor;




_ [ace verificari pe teren a documentatiilor prezentaie spre avizare si autorizare; _
- arhitectul Sef raspunde de cresterca gradului de competenta profesionala si de asigurarea unul
comportament corect in relatiile cu cetatenii, in scopul cresterii prestigiului primariei si al
angajatilor ei ;

- ia masuri in vederea imbunatatirii continue a activitatii pe care o coordoneaza si face, in acest
sens, propuneri constructive primarului;

- participa la receptia lucrarilor autorizate si executate si transmite biroului taxe si impozite un
:xemplar din procesul verbal de receplic ;

_ constata abaterile de la disciplina in constructii, intocmeste procesele — verbale de constatare a
contraventiilor si aplica sanctiuni conform prevederilor legale in vigoare ;

- intocmeste procese verbale de constatare a contraventiilor in conformitate cu prevederile |egii
50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de construire si uncle masuri pentru realizarea
locuintelor — cu completarile si modificarile ulterioare:

- urmarirea curenta a comportarii in exploatarea constructiilor aflate in proprietatea U.A T —comuna
Balleni,

-raspunde de intocmirea fiselor de post ale functionarilor publici si personalului contractual din
subordine, precum st a rapoartelor de evaluare & performantelor profesionale pentru personalul din
subordineg;

-participa la sedintele Consiliului Local unde sunt supuse spre aprobare materialele legate de
domeniul de activitate:

- urméreste respectarca normelor de conduiti §i disciplind de catre personalul din subordine,

- dispune misuri de eficientizarc a aclivitatii pentru personalul din subordine;

- analizcazi si sprijing propunerile §i initiativele motivate ale personalului din subordine, in vederea
Imbunatafiri activitatii structurii pe care o coordoneaza:

-asiguril intocmirea/elaborarea/actualizarea procedurilor de sistem §i operafionale de la nivelul
structurii precum si implementarea standardelor de control intern managerial si urméreste ca infreg
personalul din subordine s le cunoasci si s le respecte:

- gestioneazi arhivarea corectd a tuturor documentelor rezultate din activitatea structurilor din
subordine si respectd modalitatea de pastrare si predare a documentelor la compartimentul de arhiva
din cadrul institutiei;

_ colabarareaza cu celelalte servicii/ compartimente in vederea respectirii legislatici:

- respectd la locul de munca prevederile Legiinr. 319/2006 —Legea sAnAtatii si securitafii in munca.
cu modificirile i completirile ultericare;

- respeeta secretul profesional si confidentialitatea datelor cu caracter personal ale persoanelor cu
care intrd in contact la locul de munca.

Persoana de contact- Orfescu Marinela, consilier superior Serviciul contabilitate, resurse umane,
tehnic.administrativ.telefon : 0253233302, 0751282883 fax : 0353526136, email | biltenif@gj.c-
adm.ro

PRIMAR,




